ectiva Consiliului privind cerintele minime de securitatea muncii

natate la locul de munca [89/654/EEC]

EA

1. Scopul

Aceastd directiva defineste cerintele minime pentru
siguranta si sandtate la locul de munca.

2. Aplicativitate

Locul de munca este definit ca un “loc destinat sd ada-
posteasca posturi de munca in cladirile intreprinderilor
si/sau punctelor de lucru, si oricare alt loc in interiorul
suprafetei intreprinderilor si/sau punctelor de lucru, la
care muncitorul are acces 1n cursul angajarii sale”.
Totusi directiva nu se aplica la:

 mijloacele de transport folosite n afara intreprinderii
si/sau punctelor de lucru, sau locuri de munca in interi-
orul mijloacelor de transport;

* locuri de munca mobile sau temporare (santiere);

e industriile extractive;

e vasele de pescuit;

e campuri, paduri si alte terenuri ficand parte dintr-o
Intreprindere agricold sau forestierd, situate departe de
clddirea ntreprinderii.

3. Prevederi Majore

Anexele I & II definesc obligatiile angajatorului:
1. Stabilitate si soliditate

Cladirile care addpostesc “locuri de munca” trebuie sa
aibd o structura si o soliditate potrivitd cu natura lor.

2. Instalatii electrice

Instalatiile electice trebuie astfel proiectate si executate
incat sa nu prezinte risc de incendiu sau explozie; per-
soanele trebuie protejate adecvat impotriva riscurilor de
accidente cauzate de contact direct ori indirect.
Proiectarea, constructia si alegerea materialelor si dis-
pozitivele de protectie trebuie sd fie potrivite voltajului,
conditiilor externe si competentei persoanelor cu acces
la parti ale instalatiei.

3. Cdi de urgenta si iesiri

3.1. Ciile de urgenta si iesirile trebuie sa ramana libere si
sa conduca pe cit posibil 1n aer liber sau intr-o zona sigura.
3.2. In caz de pericol, trebuie si fie posibil pentru munci-
torii sd evacueze posturile de lucru repede si cat de sigur
cu putinta.

3.3. Numarul, distributia si dimensiunile cadilor de ur-
genta si iesirilor depind de folosirea, echipamentul si
dimensiunile locului de munca si de numarul maxim de
persoane care pot fi prezente.

3.4. Usile de urgenta sa se deschida spre exterior

Nu sunt permise usi glisante sau rotative pentru iesirile
folosite in mod specific ca iesiri de urgentd. Usile de
urgentd nu vor fi Incuiate sau zdvorate astfel Incat sd nu
poata fi deschise usor si imediat de cdtre orice persoand

nevoita sa le foloseascd in caz de urgenta.

3.5. Caile specifice de urgenta si iesirile trebuie indicate
de semne. Astfel de semne trebuie plasate in locuri
potrivite si sa fie facute sd dureze.

3.6. Usile de urgenta nu trebuie sa fie incuiate.

Ciile de urgentd si iesirile, si caile de trafic si usile care dau
acces la ele, trebuie si fie libere, neobstructionate, astfel
Incat sa poata fi folosite Tn orice moment fara stanjenire.

3.7. Ciile de urgenta si iesirile care necesitd iluminare
trebuie dotate cu iluminare de urgentd de intensitate
adecvatd 1n cazul in care iluminatul se intrerupe.

4. Detectoare de incendiu si extinctoare

4.1. In functie de dimensiunile si destinatia cladirii,
echipamentul pe care il contine, proprietitile fizice si
chimice ale substantelor prezente si numarul maxim
potential de persoane prezente, locul de munca trebuie
sd fie dotat cu echipament de stingerea focului si, unde e
necesar, cu detectoare de foc si sisteme de alarma.

4.2. Echipamentele ne-automate de stingere a incediilor
trebuie sd fie usor accesibile si simplu de folosit. Echi-
pamentele trebuie indicate prin semne. Astfel de semne
trebuiesc plasate in locuri potrivite si facute sa dureze.
5. Ventilatia locurilor de munca inchise

5.1. Se vor lua masuri pentru a vedea daca exista sufi-
cient aer proaspat 1n locurile de munca inchise, avand in
vedere metodele de lucru folosite si efortul fizic solicitat
muncitorilor. Daca se foloseste un sistem de ventilatie,
acesta va fi mentinut Tn conditii de functionare. Orice 1n-
trerupere trebuie indicatd de un sistem de control, acolo
unde este necesar pentru sidndtatea muncitorilor.

5.2. Dacai se foloseste aer conditionat sau ventilatie me-
canica, acestea trebuie sa functioneze astfel incat munci-
torii sd nu fie expusi la curent care sd cauzeze disconfort.
Orice depunere sau murdarie care ar putea crea un peri-
col imediat pentru sandtatea muncitorilor prin poluarea
atmosferei trebuie Indepartat fard intarziere.

6. Temperatura camerei

6.1. in timpul orelor de lucru, temperatura in spatiile
contindnd locuri de munca trebuie sa fie adecvata pentru
fiinte umane, avand in vedere metodele de lucru folosite
si solicitarile fizice ce revin muncitorilor.

6.2. Temperaturile in spatiile de odihna, In camerele
pentru personalul de serviciu, la toalete, cantine si
camere pentru acordarea primului ajutor trebuie sd fie
adecvate scopului fiecarui astfel de spatiu.

6.3. Ferestrele, luminatoarele, glasvandurile vor fi astfel
proiectate incat sa se evite efectul excesiv al soarelui, la
locurile de muncd, avand in vedere natura muncii si a
locului de munca.



7. Iluminatul natural si artificial al spatiului

7.1. Locurile de munca trebuie pe cat posibil sd primeasca
suficientd lumind naturala si sa fie echipate cu lumina
artificiala adecvata pentru protectia sanatitii si siguranta
muncitorilor.

7.2. Instalatiile de iluminat in spatiile cu locuri de munca
si 1n locurile de trecere trebuie plasate incat sd nu existe
riscul de accidentare a muncitorilor din cauza tipului de
iluminat montat.

7.3 Locurile de munca unde muncitorii sunt in mod spe-
cial expusi la riscuri In cazul unei avarii a iluminatului
artificial, trebuie prevdzute cu iluminat de urgentd de
intensitate adecvata.

8. Pardoseli, pereti, tavane si acoperisuri de spatii

8.1. Pardoselile locurilor de muncd nu trebuie sa aiba
ridicaturi, gauri sau pante periculoase si trebuie sd fie
fixe, stabile si nealunecoase. Spatiile de lucru cu statii
de lucru trebuie sa fie izolate corespunzitor, tinand
cont de tipul de activitate implicat si activitatea fizica
a muncitorilor.

8.2. Suprafata pardoselii, a peretilor si tavanelor din hale
trebuie sa fie astfel ca ele sa poata fi curatite sau renovate
la un standard de igiend corespunzator.

8.3. Peretii transparenti sau translucizi, in special glas-
vandul, n hale ori in vecinatatea locurilor de munca si
cdilor de acces trebuie clar indicate si facute din material
sigur ori sa fie protejate de astfel de locuri sau cdi de acces
pentru a preveni venirea 1n contact a muncitorilor cu
peretii sau ranirea acestora in cazul distrugerii peretilor.
8.4. Accesul pe acoperisuri facute din materiale cu rezis-
tentd insuficientd nu trebuie permis dacd nu se oferd
echipament care sa asigure realizarea muncii respective
in conditii de sigurantd.

9. Ferestre si luminatoare

9.1. Trebuie sd fie posibil pentru muncitori sd deschida,
inchida, regleze sau incuie ferestrele, luminatoarele si
ventilatoarele Intr-o manierd sigurd. Cand acestea sunt
deschise, nu trebuie sa fie pozitionate asa incat sd consti-
tuie un risc pentru muncitori.

9.2. Ferestrele si luminatoarele trebuie proiectate in con-
cordanta cu echipamentele sau astfel prevazute cu dis-
pozitive care sd peremitd sd fie curdtite fara vreun risc
pentru muncitorii care efectueazd aceastd munca sau
pentru muncitorii din hald sau din afara halei.

10. Usi si porti

10.1. Pozitia, numarul si dimensiunile usilor si portilor si
materialele folosite in constructia lor sunt determinate de
natura si folosirea spatiilor si a zonelor.

10.2. Usile trasparente trebuie marcate corespunzator si
la un nivel care sd atragd atentia.

10.3. Usile si portile batante trebuie sa fie transparente
sau sa aiba decupdri transparente.
10.4. Daca suprafetele transparente sau translucide in usi

si porti nu sunt facute din materiale sigure si daca exista pe-
ricolul ca muncitorii sa fie raniti dacd o usd sau o poarta se
distruge, suprafetele trebuie protejate Tmpotriva spargerii.
10.5. Usile glisante trebuie prevazute cu dispozitive de
sigurantd care sd prevind iesirea lor din ciile de rulare
sau prabusirea lor.

10.6. Usile si portile deschizandu-se in sus trebuie pre-
vazute cu un mecanism de sigurantd care sa le impiedice
sd cada Tnapoi.

10.7. Usile de-a lungul cdilor de evacuare trebuie mar-
cate corespunzator.

Trebuie sd poata fi deschise din interior Tn orice moment
fara o asistentd speciald si trebuie sad poata fi deschise si
cand locurile de munca sunt ocupate.

10.8. Usile pentru pietoni nu trebuie plasate Tn imediata
vecindtate a vreunei porti destinate in principal traficului
vehiculelor dacd siguranta pietonilor este Tn pericol la
trecerea prin acestea; astfel de usi trebuie clar marcate si
lasate permanet libere, neobstructionate.

10.9. Usile si portile mecanice trebuie sa functioneze astfel
incat sa nu existe riscuri de accidentare pentru muncitori.
Ele trebuie prevdzute cu dispozitive de Tnchidere 1n caz
de urgenta usor identificabile si accesibile, iar dacd nu se
deschid automat in caz de pand de curent electric, trebuie
sd poatd fi deschise si manual.

11. Céi de acces - zone periculoase

11.1. Caile de acces, inclusiv trepte, scdri si platforme si
rampe de Incdrcare, trebuie amplasate si dimensionate ca
sd asigure acces corespunzator, usor si sigur pentru pietoni
sau vehicule in asa fel incat sd nu puna 1n pericol mun-
citorii care lucreazd in apropeierea acestor cdi de acces.

11.2. Ciile folosite pentru traficul pietonal si/sau trafic
de marfuri trebuie dimensionate potrivit numarului de
potentiali utilizatori si tipului de activitate. Daca se folo-
sesc mijloace de transport pe cdile de acces, o distanta de
siguranta suficienta trebuie sa fie prevazuta pentru pietoni.
11.3. O distanta suficientd trebuie permisd intre ciile de
trafic pentru vehicule si usi, porsi, pasaje pentru pietoni,
coridoare si casa scarilor.

11.4. Acolo unde folosirea si echipamentul halelor o cer,
pentru protectia muncitorilor, cdile de trafic trebuie iden-
tificate in mod clar.

11.5. Daca suprafata de lucru contine zone periculoase,
unde, datoritd naturii muncii, exista riscul de cadere pen-
tru muncitori sau obiecte, locul trebuie echipat, pe cat
posibil, cu dispozitive care sd prevind muncitori neauto-
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rizati sd intre 1n aceste zone. Masuri corespunzdtoare
se vor lua pentru a proteja muncitorii autorizati sa intre
in zona periculoasd. Zonele periculoase trebuie sa fie
clar indicate.

12. Masuri specifice pentru lifturi si scari rulante
Lifturile si scarile rulante trebuie sd functioneze 1n sigu-
rantd. Ele trebuie echipate cu orice dispozitiv de sigu-
rantd necesar si trebuie prevdzute cu dispozitive de
oprire usor identificabile si accesibile.

13. Spatii si rampe de Tncarcare

13.1. Spatiile de incdrcare si rampele trebuie sa
fie potrivite pentru dimensiunile sarcinilor ce urmeaza a
se transporta.

13.2. Spatiile pentru incarcare trebuie sd aibd cel putin
un punct de iesire. Unde tehnic este posibil, cele peste o
anumita lungime trebuie sd aibd o iesire la fiecare capat.
13.3. Rampele de incarcare pe cat posibil trebuie si fie
suficient de sigure pentru a preintdmpina caderea munci-
torilor in afara lor.

14. Dimensiunea halelor si spatiul pentru aer in hala -
libertatea de miscare la postul de lucru

14.1. Halele de lucru trebuie sa aiba o suprafatd, naltime
si spatiu pentru aer suficiente pentru a permite muncitorilor
sa-si desfasoare activitatea fara risc pentru siguranta,
sdndtatea sau bundstarea lor.

14.2. Dimensiunea suprafetei libere neocupate la postul
de lucru trebuie calculatd astfel incat sa permitd munci-
torilor suficientd libertate de miscare pentru a-si desfasura
munca. Daci aceasta nu este posibil din motive specifice
locului de muncd, muncitorului trebuie sd i se asigure
suficienta libertate de miscare langa postul sau de lucru.
15. Spatiile de odihna

15.1. Acolo unde siguranta si sandtatea muncitorilor o
cere, in special datoritd tipului de activitate efectuat sau
prezentei prea multor angajati, muncitorilor li se va
asigura un spatiu de odihnd usor accesibil. Aceastd
prevedere nu se aplicd daca lucrdtorii sunt angajati in
birouri sau spatii de lucru asemanatoare furnizand
relaxare echivalentd in timpul pauzelor.

15.2. Camerele de odihna trebuie sa fie suficient de mari
si echipate cu un numir adecvat de mese si scaune cu
spatar pentru numarul de muncitori.

15.3. in camerele de odihni trebuie introduse maisuri
corespunzatoare pentru protectia nefumatorilor Tmpo-
triva disconfortului cauzat de fumul de tutun.

15.4. Daca orele de lucru sunt Tn mod regulat si frecvent
intrerupte si nu exista camere de odihna, trebuie oferite
alte spatii In care muncitorii sa poatd sta in timpul unor
astfel de Intreruperi, cand acest lucru este necesar pentru
siguranta muncitorilor. Masuri corespunzdtoare vor fi
luate pentru protectia nefumatorilor impotriva disconfor-
tului cauzat de fumul de tutun.

16. Femei gravide si femei care alapteaza.

Femeile gravide si mamele care alapteaza trebuie sd poata
sta culcate sa se odihnescd in conditii corespunzatoare.

17. Echipamentul sanitar

17.1. Vestiare si dulapuri

17.1.1. Se vor asigura vestiare corespunzitoare pentru
muncitori dacd trebuie sa poarte haine speciale de lucru,
si unde, din motive de sadnatate ori proprietate, ei nu se
pot schimba 1n alt spatiu. Vestiarele trebuie sa fie usor
accesibile, de o capacitate suficientd si prevazute cu
locuri de sedere.

17.1.2. Vestiarele trebuie sa fie suficient de mari si sa
aibd conditii care sd permitd fiecirui muncitor sa-si
incuie hainele, 1n timpul orelor de lucru. Dacd circum-
stantele asa o cer (ex. substante periculoase, umiditate,
murddrie), dulapurile pentru hainele de lucru trebuie sa
fie separate de acelea pentru hainele obisnuite.

17.1.3. Trebuie prevazute vestiare separate pentru bar-
bati si femei sau utilizarea separatd a vestiarelor de catre
barbati si femei.

17.1.4. Daca nu sunt necesare vestiare conform 17.1.1,
fiecare muncitor va primi un loc unde sa-si tina hainele.

17.2. Dusuri si bazine de spalat

17.2.1 Se vor asigura dusuri corespunzitoare pentru
muncitori dacd sunt cerute de natura muncii sau din
motive de sandtate. Vor trebui facute prevederi pentru
sdli de dus sau folosire separata a dusurilor pentru bar-
bati si femei.

17.2.2. Spatiile de dus trebuie sa fie suficient de mari ca
sd permita fiecarui muncitor sa se spele fara sa fie stan-
jenit in conditiile unui standard corespunzitor de igiena.
Dusurile trebuie sd aiba apa calda si rece.

17.2.3. Unde dusurile nu sunt necesare sub primul sub-
paragraf de la 17.2.1, bazine de spdlare corespunzdtoare
cu apa curentd (fierbinte, dacd e necesar) trebuie asigu-
rate in apropierea locurilor de muncd si a vestiarelor.
Aceste bazine trebuie sa fie separate, sau folosite separat
de barbati si femei cind asa impune buna cuviinta.
17.2.4. Unde spatiile adapostind dusurile sau bazinele de
spalat sunt separate de vestiare, trebuie si existe o comu-
nicare usoara intre cele doua.

17.3. Toalete si chiuvete

Conditii separate trebuie asigurate in apropierea locu-
rilor de munca, camerelor de odihnd, vestiarelor si spala-
torelor cu un numar adecvat de WC-uri si chiuvete. Se
vor prevedea WC-uri separate pentru barbati si femei.

18. Camera de prim ajutor

18.1. Una sau mai multe camere de prim ajutor trebuie
amenajate acolo unde marimea sediului, tipul de activi-
tate desfasurata si frecventa accidentelor asa dicteaza.
18.2. Camera de prim ajutor va fi dotatd cu instalatii
esentiale de prim ajutor si va fi usor accesibild brancar-
dierilor.

18.3. In plus, echipamentul de prim ajutor trebuie si fie
disponibil in toate locurile unde conditiile de lucru o cer.
Acest echipament trebui sa fie marcat corespunzator si
usor accesibil.

19. Muncitorii handicapati



Daca este necesar, locurile de munca trebuie organizate
tinand cont de muncitorii handicapati. Aceasta prevedere
se aplicd In mod particular usilor, pasajelor, treptelor,
dusurilor, chiuvetelor, WC-urilor si locurilor de munca
folosite sau ocupate direct de o persoand handicapata.

20. Locuri de munca 1n aer liber (prevederi speciale)
20.1. Posturile de lucru, caile de acces si alte suprafete
ori instalatii in aer liber care sunt folosite sau ocupate de
muncitori 1n cursul activitdtilor trebuie organizate in asa
fel Incat pietonii si vehiculele sa circule in siguranta.
20.2. Locurile de munca 1n aer liber trebuie sa fie ilumi-
nate adecvat de lumina artificiala dacd lumina zilei nu e
adecvata.
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20.3. Cand muncitorii sunt angajati la posturi de muncd
in aer liber, astfel de posturi de munca trebuie, pe cat
posibil, sa fie amenajate astfel ca muncitorii:

(a) sa fie protejati Impotriva intemperiilor vremii si daca
este necesar Tmpotriva obiectelor care cad;

(b) sa nu fie expusi la nivele supdratoare de zgomot, nici
la influente supdratoare externe, cum ar fi: gaze, vapori,
ori praf;

(c) sd fie capabili sa paraseasca iute posturile de lucru in
caz de pericol ori sd poata fi repede asistati;

(d) sd nu poatd sa alunece sau sa cada.

. Se poate aplica aceasta directiva fabricii dumneavoastra ?

. Este solida structura cladirii / cladirilor ?

. Instalatiile electrice prezintd un pericol de incendiu sau explozie ?

. Caile de urgenta si iesirile sunt libere ?

. Conduc ele spre aer liber sau la o zona sigura ?

. Usile de urgenta se deschid in afard ?

. Sunt indicate de semne caile de urgenta si iesirile ?

. Sunt usile de urgenta incuiate ?
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. Este locul de munca echipat cu echipament adecvat pentru stingerea incendiilor ?

10. Este locul de munca echipat cu detectori de incendiu ?

11. Este locul de munca echipat cu un sistem de alarma ?

12. Este acest echipament indicat cu semne ?

13. Exista un sistem de ventilatie ?

14. Este temperatura de la locul de muncd adecvata pentru lucru ?

15. Este posibil pentru muncitori sa deschida sau sa regleze ferestrele ?

16. Usile de-a lungul cdilor de evacuare sunt marcate corespunzator ?

17. Sunt urmatoarele cdi de trafic amplasate si dimensionate s asigure acces usor si sigur pentru pietoni

- scari ?

- scari ca de pompieri ?

- zone de incarcare ?

- rampe de Tncarcare ?

18. Functioneaza bine lifturile ?

19. Sunt echipate cu dispozitive de securitate ?

20. Scarile rulante functioneaza bine ?

21. Sunt ele echipate cu dispozitive de siguranta ?

22. Zonele de Incarcare sunt potrivite pentru dimensiunile sarcinilor ce se transportd ?

23. Au ele cel putin un punct de iesire ?

24. Sunt rampele de incarcare potrivite pentru dimensiunile sarcinilor ce se transporta ?

25. Sunt ele amplasate cat se poate de departe ca sd previna caderea muncitorilor ?

26. Are hala de lucru:

* 0 suprafata suficient de mare ?

¢ 0 inaltime suficient de mare ?

* suficient spatiu pentru aer ?

27. Exista un spatiu de odihna ?

28. Este echipat cu un numar adecvat de mese si scaune ?

29. Exista vestiare pentru muncitorii care au nevoie sa poarte haine speciale la lucru ?

30. Exista dulapuri de vestiare ?

31. Exista camera de prim ajutor ?

32. Este dotatd cu instalatii si echipament de prim ajutor ?

33. Este usor accesibild pentru brancardieri ?

34. Este echipamentul de prim ajutor bine marcat si usor accesibil ?

35. Este urmatorul echipament adaptat muncitorilor handicapati ?

e usi?

* pasaje ?

e scari ?

e dusuri ?

e WC-uri ?

e chiuvete ?
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