Directiva Consiliului privind cerintele minime de sanatate si securitatea
muncii la deplasarea manuala a greutatilor unde exista un risc in special
pentru afectarea spatelui muncitorilor [90/269/EEC]

1. Scopul

Aceastd Directiva stabileste cerintele minime de sanatate
si securitatea muncii in cazul deplasarilor manuale a unor
greutdti acolo unde existd un risc special pentru

afectarea spatelui muncitorilor.
2. Aplicabilitate

Prevederile acestei directive vor fi complet aplicabile tu-
turor activitatilor Tn care muncitorii sunt sau ar putea fi
expusi la riscurile mentionate in paragraful anterior.

Statele membre vor lua masuri ca legile, reglementarile,
prevederile administrative necesare pentru a se supune a-

cestei Directive sd intre Tn vigoare pana la 31 decembrie 1992.
3. Prevederi majore

Articolul 2 stabileste definitia “manipuldrii manuale a
greutdtilor” care Tnseamnd orice transportare sau susti-
nere a unei greutdti de cdtre un muncitor sau mai multi.
Aceasta include: ridicare, coborire, impingere, tragere,

cdratul sau miscarea unei greutati.

Aceste activitdti pot cauza un risc in mod deosebit trau-

matizarea zonei lombare a muncitorilor.

Conform Art. 3, angajatorul va aplica masurile potrivite
n asa fel Incat deplasarea manuald a greutatilor de cétre
muncitori sd poata fi evitatd. Totusi cAnd nu este posibil
sd se evite astfel de activitdti angajatorul trebuie sa fie
sigur ca riscurile provenite din aceste activitati au fost

reduse.

Conform Art. 6 muncitorii vor fi informati despre toate
masurile luate de catre angajator referitoare la protectia
si siguranta sanititii. In plus, angajatorii trebuie si
garanteze cd muncitorii primesc informatii privind:

* “greutatea unei sarcini;

e centrul de greutate al pdrtii celei mai grele cand un

pachet este icdrcat excentric.”

Anexa 1 stabileste factorii de referinta:

1. Caracteristicile unei sarcini: deplasarea manuald a unei

sarcini poate deveni un risc pentru muncitor cand este:

* “prea grea sau prea mare;

e greu de miscat sau de apucat;

e instabild sau are continut probabil sd se schimbe,

e pozitionat intr-un mod care necesitd sd fie tinut sau
manipulat la distantd fatd de trunchi, sau cu o indoire a
trunchiului,

* posibil, datoritd conturului sdu si/sau consistentei sd
rezulte accidentarea muncitorului in mod deosebit in
cazul unei coliziuni”.

2. Efortul fizic cerut: poate sa devind un risc cand este:
* “prea intens,

* poate fi realizat numai prin rdsucirea trunchiului,

e posibil sd rezulte o miscare bruscd a sarcinii,

e executat cu corpul intr-o pozitie instabild”.

3. Caracteristicile mediului de lucru: acesta poate
prezenta un risc cand;

e “cand nu este destul spatiu, in mod deosebit pe verti-
cald pentru efectuarea activitdtii,

* pardoseala este denivelatd, astfel crednd posibiltatea
de a cadlca gresit, sau este alunecoasd in relatie cu
incdltamintea muncitorului,

¢ locul de muncd sau mediul de lucru impiedicd manipu-
larea sarcinilor la o indltime sigurd sau cu o posturd
bund pentru muncitor,

* existd variatii de nivel ale podelei sau suprafetei de lucru
care cer ca sarcina sd fie manipulatd la diferite niveluri,
* podeaua sau locul pe care se sprijind piciorul
sunt instabile,

* temperatura, umiditatea ori ventilatia sunt necorespunzdatoare”.

4. Cerintele activitatii. Activitatea poate prezenta un risc daca:
* “este supra-frecventd ori supra-prelungitd ca efort fizic
solicitand in mod special coloana vertebrald,

e dacd nu existd o perioadd suficientd de recuperare sau
odihnd,

e existd indltimi excesive la ridicare sau distante prea
mari de cdrat,

e un ritm de lucru impus de un proces, care nu poate fi

modificat de cdtre muncitor.”
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Directiva 90/269/EC: Manipularea manuala a greutatilor

1. Se deplaseazd manual greutati ce depasesc 30 kg ?

1.1 Sunt sarcinile greu de miscat sau de apucat ?

1.2 Sunt sarcinile instabile sau au un continut care se deplaseaza ?

1.3 Sunt sarcinile astfel pozitionate incat manipularea trebuie sd se facd la distanta fata
de trunchi sau prin indoirea ori rasucirea trunchiului ?

2. A luat angajatorul masuri in scopul evitarii deplasarii manuale a sarcinilor ?*

3. Sunt muncitorii informati asupra masurilor ce trebuie luate pentru protejdrii sigurantei
si sanatatii ?

4. Sunt muncitorii informati asupra tuturor aspectelor legate de sigurantd si sdnatate
specifice locului lor de munca ?

5. Este efortul fizic prea solicitant ? Daca da, vezi punctul 5.1.

5.1 Se realizeaza doar prin rdsucirea trunchiului ?

5.2 Se realizeazd printr-o miscare brusca a sarcinii

5.3 Se realizeaza cu corpul intr-o postura instabila ?

6. Locul de munca previne manipularea sarcinilor la inaltimi care ar fi nesigure pentru muncitori
sau maniplarea in posturi periculoase ? Daca da, vezi 6.1

6.1 Este pardoseala denivelatd ?

6.2 Este suficient spatu pentru desfasurarea activitdtii ?

6.3 Exista variatii de nivel ale pardoselei sau a suprafetei de lucru ?

6.4 Este instabild pardoseala sau locul pentru asezarea picioarelor ?

6.5 Temperatura, umiditatea sau ventilatia sunt nepotrivite ?

7. Activitatea cere efort fizic prea frcvent ori prea prelungit implicand coloana vertebrald ?

7.1 Se asigura o perioadd de odihna si refacere suficienta ?

7.2 Exista distante excesive de ridicat, coborat, carat ?

7.3 Ritmul de lucru este impus de un proces care nu poate fi modificat de ctre muncitor ?

* Daca da, care ? Potrivit caror reglementari ? (nationale sau a UE)

Si cand au fost introduse ?




